SZAKERTOI VELEMENY

a Tanulhass képzo Kotlitolt FelelGsséet Tarsasag dlral készitett képzési program elézetes mindsitésérol

Szakértd adatai

neve: ) Kisné Gati Andrea
nyilvantartasi szam: FSZ/2021 /000172 (nyilvantartasba véve: 2021.11.29.)
-~ telefonszam: +36302999446
kapcsolattartasi adatok : iy : :
] ¢-mail; kisgatandrea@email.com
szakértdi vélemény készitésének idGpontja 2023.01.25.
Felnd&ttképzd
neve Tanulhass Képzd Kft.
székhelye: 1146 Budapest, Dozsa Gyorgy ut 29. fsz. 2. ajto
nyilvantartdsi szama: E/2022/000008
kapcsolattartasi adatai: levelezési cim: : 1146 Budapest, Dézsa Gyorgy ut 29. fsz. 2. ajté
képviseletre jogosult személy: Simon Andris ligyvezetd
.. Szakképesités
megnevezése: | 10224002szami Munkavédelmi eléado
besoroldsa a képzési teriiletek egységes osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti kod alapjan: L1013
300 ora, amelybdl a FelnGttképzd dontése fliggvényében maximum 150 éra lehet az interaktiv és
oraszama: tivolléti kapcsolattal, az online térben megvaldsitott, személyes jelenlétet nem igényld
kontakt6ris — valds idejd — képzési rész.

Az elbzetes mindsités Osszegzése

A képzési programot — a jogszabalyi eléirdsok szerint Atvizsgiltam, és a rendelkezésemre illd dokumentumok és
informiécidk alapjin megillapitom, hogy megfelel a jogszabalyi kévetelményeknek.

Az el6zetes mindsités indokoldsa

A képzési program tartalma megfelel a feln6ttképzési torvénynek, tovabba a szakképzésrdl szold térvénynck és a
szakképzésrdl szold torvény végrehajtasarol sz016 kormanyrendeletnek.

A képzési programban meghatirozott tartalommal, feltételekkel és médon, valamint a képzéssel érintett célcsoport
szamara megszerezhetSk a képzési programban megjeldlt kompetencidk.

A képzési program magiban foglalja a képzésben résztvevik teljesitményét értékeld rendszer részletes leirdsat. A képzést
program koherencidja megfelels. A 19 oldalbél 4llé képzési program minden oldala folyamatos oldalszimozdssal van
ellaitva. A képzési program utolsé oldalan feltintetésre kerilt az elézetes mindsités ténye, helye és idépontja, tovabba a
felnGttképzési szakértd nyilvintartasiban szereplé nyilvantartasi szama.

A szakértd felhivta a FelnSttképzo figyelmét arra, hogy:

-A Feln6ttképzésnek az elézetes mindsités alapjat képezd szakérti véleményt — a felnSttképzésrdl szolé torvény
végrehajtasardl szolé 11/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 18. § (5) értelmében — mellékelni kell a képzési programhoz;

- A képzési program el6zetes mindsitését kovetden a felndttképzési szakértd a képzési programmal kapcsolathan tovabbi
- a képzési program elézetes mindsitését érintd, azt mddosité vagy kiegészit6 - megallapitisokat nem tehet.

-A képzés program modositisa esetén a FelnStthépzdnek el kell végeztetnic a modositott képzési program elGzetes
mindsitését,

Szakérté alairasa Felnéttképzd képviselSjének alfrasa
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KEPZESI PROGRAM

Vonatkoz6 jogszabalyok:

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrdl
12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet
2013. évi LXXVII. térvény
11/2020. (1. 7.) Korm. rendelet

Programkovetelmény kozzétételének datuma: 2021.01.08.
(https:/ /akkreditaltvizsgaztatas ikk.hu/programkovetelmenyek#pk-lista)

1. A képzési program alapadatai
A programkévetelmény, illetve az ennek alapjan szervezhet6 szakmai képzés:
1.1. | Megnevezése: Munkavédelmi el6add
12 I’rf)gramké')vetelmény azonositd 10224002
szama:
1.3. | Agazat megnevezése: i -
BCSOF Olasa s }fePze,S l.temetek 1022 Foglalkozés-egészségiigy és
1.4. | egységes osztalyozasi rendszere balesetvédel
(KEOR) szetinti kéd alapjan: g
A programkévetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités:
1.5. | Megnevezése: Munkavédelmi el6adé

Az Eurdpai Képesitési Ketetrendszer
(EKKR) szerinti szint:

A Magyar Képesitési Keretrendszer
(MKKR) szerint szint:

A Digitalis Kompetencia
Keretrendszer szerinti szint:

15, 4

157

1.8. 4

A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd
szakképesités és az azzal betdlthetd munkakor vagy végezhetd tevékenység
kapcsolata, Osszefiiggése képesitési kovetelményt elSiré jogszabaly:

A munkavédelemrdl sz6l6 1993. évi XCIII. Torvény.

1:9.

A programkévetelmény alapjin szervezhet§ szakmai képzéshez kapcsolodéan
megszerezhet6 szakképesitéssel ellathaté legjellemzibb munkateriilet, tevékenység
leirasa '

A nemzetgazdasig valamennyi dgazatiban elengedhetetlen a megfelelé munkafeltételek
biztositisa a munkaerd maximélis munkavégzd képességének fenntartisa érdekében. A
munkavallalok egészségét és biztonsigit veszélyeztet kockazatok csokkentése a cél, mivel a
munkibdl valé kiesés, a gydgykezelés, a rehabilitacio kiadisai a munkavédelem fejlesztésébe
torténé  befektetéseknél jéval magasabbak. A munkéltatd a  munkabiztonsagi
szaktevékenységnek mindsitett feladatokat csak munkavédelmi szakképesitéssel rendelkez6
személlyel végeztetheti A munkaltatonak- tevékenységének veszélyességi osztalyozisa és
munkavallaléi 1étszama alapjan- az egészséget nem veszélyezteté és a biztonsagos
munkavégzés munkaltatéi feladatainak teljesitése érdekében meghatarozott szamu és
végzettségli munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezé személyt kell foglalkoztatnia/
igénybe vennie. A munkavédelmi el6add eldsegiti a munkakoriilmények fejlesztését, ezzel
csokkentve a munkahelyi balesetek, fokozott expozicios esetek és foglalkozasi
megbetegedések bekovetkeztének lehetéségét. Tamogatja a munkaltatét a munkavédelmi

1.10.

/1

€

1 szigno



Tanulhass képz6 Korlitolt Felel6sségii Tirsasig Felnéttképzési engedély szama: E./2023/000008
1146 Budapest, Ddzsa Gyorgy ut 29. fsz. 2. ajto

kotelezettségek teljesitésében. Részt vesz a helyes munkavédelmi szemlélet és gyakorlat
kialakitasiban. Tevékenységével javitia a munkakorilményeket, amellyel hozzdjarul a
véllalkozds termelékenységéhez, a versenyképességéhez, a munkavallalok munkavégzd
képességének megdrzéséhez.

A képzés célja:

A célesoport foglalkoztatasi esélyeinek névelése, munkaerd-piaci és tarsadalmi helyzetének
javitisa. A Munkavédelmi el6add szakképesités programkoévetelményeiben meghatirozott

1.11. | képességek, készségek és ismeretek elsajititisa, melyek segitségével a Munkavédelmi eléado
munkakoér  szakmai  feladatvégzésekor a  képzést sikeresen elvégzék az  elvart
viselkedésmodokat és attitidoket, valamint a meghatirozott onéllosagot és felel6sségvallalast
tanusigak.

A képzés célcsoportja:
112 Olyan munkanélkiili vagy munkiban all6 felnéttek, akik, képesek a Munkaveédelmi elGadd
“ | szakmai képzés kompetencidinak elsajititasira. Szivesen dolgozninak Munkavédelmi el6ado
munkakdrben, és megfelelnek a belépési feltételeknek.
2. A képzésbe vald bekapcsolodas és részvétel feltételei
2.1. Iskolai Erettségi végzettség
el6képzettség:
22 Szakmai Nem szikséges
el6képzettség:
2.3 Szakmai gyakorlat | Nem sziikséges
teriilete és
idGtartama:
24, Egészségiigyi Szitkséges ((33/1998. (VL. 24.) NM rendelet - 15. szimt melléklet)
alkalmassagi
koévetelmény:
2.5, Palyaalkalmassagi | Nem sziikséges
kévetelmény:
2.6. Felndttképzési Sziikséges (2013. évi LXXVIIL torvény 13. § alapjin)
szerzbdés:
2.7 Képzésben részt Szitkséges (2013. évi LXXVIL torvény 21. § alapjan)
vevl személyes
adatainak
_ megadasa:
2.8. Részvétel Az Fktv. 16. § a) értelmében a személyes jelenlétet igényld

kivetésének médja | kontaktérdkon vezetett, a képzésben részt vevs személy éltal alairt
jelenlét fvek, a személyes jelenlétet nem igénylS kontaktoras és nem
kontaktoras foglalkozasok esetében a jelenlétet, a képzési tevékenység
teljesitését  igazolé dokumentumok. A résztvevlk  esetleges
hidnyz4sair6l naprakész nyilvintartas elektronikusan vagy papiralapon
is vezethets. A felnSttképzé meghatirozott Oraszamu, otthoni
felkésziilésre kijelolt képzési részek utan a kontaktérdkon szoébeli
szamonkéréssel ellendrzi az 0nalld felkésziilés eredményessegeét.
Amennyiben résztvevd egy adott, meghatirozott

braszami  képzési rész  esetén a  szimonkérést ~Megfelelt”
mindsitéssel teljesitette, gy kell tekinteni, hogy az adott képzési
részre forditandd oraszamot résztvevs 6nalld felkésziiléssel toltotte.
Megfelelt: legalabb 60 %-os teljesitmény. Nem felelt meg: 60 % alatd
teljesitmény.

*Fentickre vonatkozd jogszabalyviltozas esetén a képzési program
alapjan inditott képzés megkezdésének idSpontjaban hatilyos
rendelkezések az iranyadok.
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29, Megengedett A megengedett hidnyzas a kontakt draszam maximum 30 %-a.

hianyzas A lemorzsolédas csokkentése érdekében a megengedett hidnyzas
igazolt tavolléttel torténd tillépése esetén a mulasztott 6rak potlasara
lehetéséget biztosit a képza, ha azt a résztvevs irasban kéri.
(Irinyadé érték melytdl palyazad kifrastdl, és egyéni mérlegelési
szempontok figyelembevételével a felnéttképzési  szerzGdésben
togzitett mddon el lehet térni). A felnSttképzési szerz6dést azonnali
hatillyal felmondhat6, ha a képzésben részt vevé személy a
kontaktordkedl a  képzési  programban  meghatirozott idénél
igazolatlanul tébbet mulasztott.

2.10. Egyeb feltételek Szamitogép internetkapesolattal/mobilalkalmazisok és  felhasznalo
szintd hasznalatuk, e-mailcim és e-mail-kezelés. A feltételek megléte a
résztvevd online képzésre jelentkezésével igazoltnak tekintendd.

3. A tervezett képzési id6 — a teljes képzési programra
3.1 Oraszam 300 ora
5.2 Beszamithato Fktv. 2.§. alapjan
Oraszam — 3.elézetes tuddsmérés: annak felmérése, hogy a képzésre
jelentkez6 dokumentumokkal nem igazolt tanulmanyai vagy
megszerzett gyakorlati tapasztalatai alapjan képes-e a képzés soran
elsajititandé  tananyagegység  kovetelményeinek  teljesitésére,
amelynek eredményeként a  kévetelmények megfelel6  szintid
teljesitése esetén a tananyagegység elsajatitasara iranyul6 képzési rész
alol a képzésre jelentkez6t fel kell menteni,
— 4. elézetesen megszerzett tudis beszamitasa: a képzésre jelentkezd
- dokumentummal igazolt - tanulmanyainak beszimitisa, amelynek
eredményeként a tananyagegység elsajatitasira irinyulé képzési rész
alél a képzésre jelentkezdt fel lehet menteni”.
A szakmai képzés nem szervezhet6 meg kizarolag tavoktatisban.
4. Tananyagegységek
Tananyagegység megnevezése oraszama
41 Munkavédelmi ismeretek, szakmai tevékenységek 60
42. Munkavédelmi menedzsment 60
43. | Munkavédelmi kockdzatértékelés 20
44. A munkavégzés biztonsaga 70
Osszesen: 300
4.1. Tananyagegység

41.1. Megnevezése Munkavédelmi ismeretek, szakmai tevékenységek

41.2. Célja Sajatitsa el a  munkakor gyakorlisahoz  sziikséges

munkavédelmi jogl, igazgatasi, eljarasi ismereteket.

41.3. Tartalma - Munkavédelmi jogi ismertek,

- Munkavédelmi igazgatasi és eljarasi ismertek.
- Az EU és magyar munkavédelmi normak tipusai,
rendszere, hatilya, a legfontosabb hazai jogszabalyok

szign\b/l
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elbirasal

A munkaltatonak az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsigos munkavégzés megteremtésével kapcsolatos
altalinos feladatai és kotelezettségel

A munkavallalé munkavédelmi jogai és kotelezettségel

A munkavédelmi  érdekképviseletre  vonatkozd
szabalyok, a munkaltaté munkavédelmi érdekképviselettel,
érdekegyeztetéssel Osszefliggo feladatai

A munkavédelmi hatbsigok ellendrzési  rendszere,
feladat- és hataskore, eljarasi szabalyai.

modszerek és munkaformak

4.1.4. A tananyagegységhez 60
rendelt 6raszam

4.1.5. A tananyagegyég Alkalmazott képzési modszerek:
megvaldsitisa soran Multimédias, elektronikus  és  nyomtatott  segédletek
alkalmazott képzési alkalmazdsival megvalosuld direkt, indirekt és kooperativ

moédszerek, melyek egyéni (6nalld), pat- és csoportmunka
formajaban valdsulnak meg.

Kontaktoratol eltéré munkaformak esetében alkalmazott
modszerek  lehetnek: -Otthoni projektmunka, podcast
(tematikus hanganyag), szocikk és blog (Internet naplo)
készités, -online konzulticid, aszinkron online 6ran vald
részvétel, 6nalld egyéni felkésziilés.

Eszkozei: telefon, e-mail, Zoom, Skype, chat, Facebook stb.
alkalmazasaval.

4.1.6. Kontaktoratol eltéro Alkalmazhatoak a tavoktatas felsorolt médszertani elemet,
munkaforma alkalmazasa melyre a tananyagegység Oraszamanak maximum 50
esetén a beszamithato szdzalékaig van lehetGség.
oraszam

4.1.7. A tananyagegység soran a A képzésben résztvevok tudasszintjének ellenrzése a
képzésben részt vevl tananyagegység végén zard értékelés formdjaban torténik. A
személy tanulmanyi 7ar6 értékelés teljesitményét szazalékos formaban értékeljik.
munkajanak ellendrzési és | Megszerezhet6 mindsitések:
értékelési modja - megfelelt

- nem felelt meg

Megfelelt mindsitéshez tartozé kovetelményszint: legaldbb
70%

Nem felelt meg mindsités: 70% alatti teljesitmény.

4.1.8. A tananyagegység
elvégzésérdl szol6 igazolas
kiadasanak feltételei

A tananyagegység elvégzésérél nem kertl kiallitasra kilon
igazolis.

A
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4.2. Tananyagegység
4.2.1. Megnevezése Munkavédelmi menedzsment
422, Célja A munkavédelmi ismereteit szokdsos és  rendkivili

kortlmények esetén alkalmazni tudja, tovabba mennyiségi és
minbségi elemzéseket  végezzen a munkaveédelmi
megfeleldség vonatkozisiban

4.2.3. Tartalma 8

Munkavédelmi feladatok és hatiaskorok a
munkaltatoknal

A munkavédelmi  szakember  foglalkoztatisara
vonatkozo kovetelmények

A munkaltatoi munkavédelmi eljarasok

A munkavégzés személyi feltételei

Elézetes és idGszakos vizsgilatok szukségessége és
tipusai, a vizsgalatok feltételeinek biztositdsa, dokumentalsa

A munkaltat6 ellendrzési kotelezettsége

Munkavédelmi kotelezettségek megszegésének
szankcionaldsa

A kockazatértékelés és becslés, a kockazatkezelés és a
kockazat kommunikacid alapelvei

A korszerli kockazatkezelés modszerel

Munkavédelmi,  mindségiranyitasi  és  integralt
vallalatiranyitasi rendszerek

Alapvetd szervezési, vezetési ismeretek

A hatékony motivicié, kommunikacié gyakorlat
modszerel

A munkavédelem hatékonysiganak biztositasahoz
sziikséges monitorozasi és elemzési modszerek

A hatékony  munkavédelem  egyéni, vallalat,
nemzetgazdasagi eredményei

A munkaegészségiigy szervezetrendszere, feladatai

Munkabalesetek  és  foglalkozast  megbetegedések
el6fordulasi adatai (gyakotisag, tényallasok)

Balesetek  bejelentése, nyilvantartasa, kivizsgalasa,
dokumenticiok

Az emberi tényezd, a hibizis, pszichoszocialis
kockazatok.

424 A tananyagegységhez rendelt

Oraszam

60

4.2.5. A tananyagegyég
megvaldsitasa soran
alkalmazott képzési
modszerek és munkaformak

Alkalmazott képzési modszerek:

Multimédias, elektronikus és  nyomtatott — segédletek
alkalmazasaval megvalosuld direkt, indirekt és kooperativ
modszerek, melyek egyéni (6nalld), par- és csoportmunka
formajaban valosulnak meg.

Kontaktératol eltérd munkaformik esetében alkalmazott
modszerek  lehetnek:  -Otthoni  projektmunka, podcast
(tematikus hanganyag), szocikk és blog (Internet napld)
készités, -online konzulticid, aszinkron online oran wvalo
részvétel, 6nallo egyéni felkészilés.

Eszkozel: telefon, e-mail, Zoom, Skype, chat, Facebook stb.
alkalmazasaval.
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4.2.6 Kontakt6ratdl eltéro Alkalmazhatéak a tavoktatas felsorolt modszertani elemet,
munkaforma alkalmazasa melyre a tananyagegység oraszamanak maximum 50
esetén a beszamithato szazalékaig van lehet6ség.
oraszam
427. A tananyagegység soran a A képzésben résztvevok tudasszintének ellendrzése a
képzésben részt vevd személy | tananyagegység végén zard értékelés formijaban torténik. A
tanulmanyi munkajanak zard értékelés teljesitményét szazalékos formaban értékeljik.
ellendrzési és értékelési Megszerezheté mindsitések:
modja - megfelelt
- nem felelt meg
Megfelelt miné&sitéshez tartozd kovetelményszint: legalabb
T0%
Nem felelt meg minésités: 70% alatti teljesitmény.
4.2.8. A tananyagegység A tananyagegység elvégzésérdl nem keril kiallitasra killon
elvégzésérdl szolo igazolas igazolas.
kiadasanak feltételei

L
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4.3. Tananyagegység

4.3.1. Megnevezése Munkavédelmi kockazatértékelés

4.3.2. Célja Tudja szakmailag segiteni a megfelelé munkakornyezeti és
munkahigiénés  tényezék (hémérséklet, megvilagitas és
szindinamika, légallapotok) kialakitasat, megvalositasat. Legyen
képes a kockazatok kezelésére.

43.3. | Tartalma A munkaeszk6zok hasznilatival, technolégidk alkalmazasival
Osszefiiged  veszélyek, veszélyhelyzetek azonositasanak és
értékelésének ismérvel, a szikséges szervezési intézkedések,
miszaki és egyéni védelem meghatarozasanak szempontjai

A kockazatértékelés és becslés, a kockazatkezelés és a
kockizat kommunikacio gyakorlati megoldasai

Az egyéni védbeszkozok és megfelelGséguk, a megfelelGség
tanusitasa

A munkavallalok egyéni véddeszkoz hasznalatainak minimalis
biztonsagi és egészségvédelmi kovetelményel, feladatok,
eljarasok

Az egyéni véddeszkoz juttatas tartalma

A pszichoszociilis kockazatok, stressz, munkahelyi zaklatis

Viaz- és 1zomrendszeri megbetegedések, megel6zésik

Biolégiai kéroki tényezok

Rakkelté anyagok hasznilatival kapcsolatos — speciilis
eléirasok

Zaj, vibricio: fizikai jellemz8k, mérés, értékelés, csokkentés

Biologial monitorozas

Azbeszttel végzett munkik munkavédelmi kovetelményei

Veszélyes anyagok és keverckek élettani hatasat, toxikologiai
alapismeretek

A veszélyes anyagok és keverékek bejelentésének, jelolésének,
kezelésének, hasznalatinak szabalyai

Munkahelyek megviligitisanak kovetelményei

A légtechnikai rendszerek kialakitasa, izemeltetése

A munkakérnyezeti  allapotok, mérési  modszerek
(Iégszennyezés, por, klima-tényezdk, megvilagitas)

Zaj- és rezgéscsOkkentés muszaki és szervezési megoldasal

A zaj- és rezgésterhelések mérési eredményei értékelésének
alapjai

Tonizalé és nem ionizalé sugirzasokkal kapcsolatos
alapismeretek

Az egyedil végzett munka tilalma, kiilon engedéllyel
végezhets tevékenységek

Kilonleges kérilmények kdzott végzett tevékenységek

A kézi anyagmozgatas szabalyai.

434 A tananyagegységhez

. > 90
rendelt 6raszam
43.5 A tananyagegyég Alkalmazott képzési médszerek:

megvaldsitasa soran Multimédids,  elektronikus  és  nyomtatott  segédletek

alkalmazott képzési alkalmazasival megvalosuld direkt, indirekt és kooperativ

modszerek és modszerek, melyek egyéni (6nalld), par- és csoportmunka

munkaformak formajaban valésulnak meg. Kontaktoratol eltérd munkaformak
esetében  alkalmazott  moddszerek  lehetnek:  -Otthoni

projektmunka, podcast (tematikus hanganyag), szoécikk és blog
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(Internet napld) készités, -online konzultacio, aszinkron online
oran vald részvétel, 6nalld egyéni felkésziilés.
Eszkozei: telefon, e-mail, Zoom, Skype, chat, Facebook stb.

alkalmazasaval.

4.3.0. Kontaktoratol eltérd Alkalmazhatoak a tavoktatas felsorolt modszertani elemei, melyre
munkaforma alkalmazdsa | a tananyagegység Oraszamanak maximum 50 szazalékaig van
esetén a beszamithat6 lehet6ség.

Oraszam

437. | Atananyagegységsorana | A képzésben résztvevok tudasszintiének ellenérzése  a
képzésben részt vevo tananyagegység végén zar6 értékelés formajaban torténik. A zaro
személy tanulmanyi értékelés teljesitményét szazalékos formaban értékeljik.
munkajanak ellen6tzési és | Megszerezhetd mindsitések:
értekelési modja - megfelelt

- nem felelt meg

Megfelelt mindsitéshez tartozé kévetelményszint: legalabb 70%
Nem felelt meg mindsités: 70% alatti teljesitmény.

4.3.8. A tananyagegység A tananyagegység elvégzésérdl nem kertl kidllitasra kiillon
elvégzésérdl szolo igazolas | igazolas.

kiadasanak feltételei

a
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4.4. Tananyagegység

44.1. | Megnevezése A munkavégzés biztonsaga

442. | Célja Ismerje meg az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos

munkahely, — munkakomyezet, valamint — munkafolyamat

tervezését, létesitését, feltételeinek kialakitasat, iizemeltetését.

Legyen képes felmémi a veszélyeket és kezelni a kockazatokat,

kiilonds tekintettel a le- és beesés veszélyére, a hatokorben

tartézkodok védelmére.

443. | Tartalma - A munkiltaténak az egészséget nem veszélyeztet és
biztonsagos munkavégzés feltételeinek megteremtesével
kapcsolatos altalanos feladatai és kotelezettségei

- A munkahelyek kialakitisira vonatkozé altalanos és
minimélis munkavédelmi kvetelmények

- Trodai és képemyds munkahelyek kialakitdsdnak minimalis
kévetelményei

- Az épitési tervdokumentacidk értelmezéséhez sziikséges
alapismeretek, az épitési munkahelyek kialakitasanak
minimalis munkavédelmi kévetelményei

- A potencialisan robbanisveszélyes munkahelyekre vonatkozo
alapkévetelmények

- A munkaeszkézok hasznalataval, technologiak alkahnazéséval
Osszefliggd veszelyek, veszélyhelyzetek azonosmasanak és
ertekelésének i 1srnerve1 a sziikséges szervezési mtezkedesek,
miiszaki és egyéni védelem meghatarozasanak szempontjai

- Egyes  munkaeszkdzok — kezelésének,  tevékenységek
végzésének specialis személyi feltételei

- Miszaki és nem miuszaki véddintézkedések, kezeléelemek
(mikodtetd elemek), biztonsagi berendezések kivetelményei,
kivalasztasa, a biztonsagos miikdés ellenbrzése

- Munkaeszkdzok, mint termékek  megfelelésége,
munkaeszkdzok, technologiak, létesitmények dokumentacidi

- El8zetes és iddszakos vizsgalatok, a vizsgalatok feltételeinek
biztositasa, dokumentalasa

- Biztonsagi jelzések

- Egyes tevékenységek és technoldgidk veszelyel, alapveto
biztonsagi kovetelmeényei

- Kiilénleges koriilmények kozott (pl. ideiglenes munkahelyen,
magasban, beszallassal) végzett munka feltételei

- Munkahelyi rend, kozlekedési és menekiilési Utvonalak
kialakitasa, elsésegélynytjtas

- Rékkeltd anyagok hasznalatival kapcsolatos —specialis
el8irisok, biologiai veszélyforrasok a munkahelyeken

- A hatokérben tartdzkoddk védelme .

- Alapvetd tiizvédelmi és kdrnyezetvédelmi kovetelmenyek a
munkahelyeken

- Tlzveszéllyel vagy  nyilt ling hasznalatival  jard
munkafolyamatok esetén betartand6 tizvédelmi szabalyok

- A telepengedélyezési eljaras, a telephely-létesités fobb
kovetehnenyel

- Az épités-tervezési és kivitelezési munkak koordinatori

< /l
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feladatai

- A villamossag alaptérvényei és alapelvei, a villamos energia
veszélyel, az aramiités elleni védelem alapelvel

- Alapvet8 villamos mérési modszerek, villamosbiztonsagi
mérések és az eredmények érrekelése

- A villamossag  biztonsagaval  &sszefiiggd  ellendrzesi
kotelezettségek

- A kézi és gépi anyagmozgatas veszélyei, munkaeszkozei, a
biztonsagos munkavégzés szabalyai

- A raktirozés, tarolas biztonsagtechnikaja, a veszélyes anyagok
és keverékek tarolasi, raktarozasi feltételei

- A kozati szalliths és rakodas biztonsaga, veszélyes aruk
szallitasaval kapcsolatos alapismeretek

- Nyoméastartd berendezések létesitésének és lizemeltetésének
kévetelményei

444. | Atananyagegységhez 90
rendelt 6raszam

445. | Atananyagegyég Alkalmazott képzési modszerek:
megvaldsitisa soran Multimédias, elektronikus  és  nyomtatott  segédletek
alkalmazott képzési alkalmazasival megvalosulo direkt, indirekt és kooperativ
modszerek és mbdszerek, melyek egyéni (6nalld), par- és csoportmunka
munkaformak form4jaban valosulnak meg.

Kontaktératél eltér§ munkaformak esetében alkalmazott
mbdszerek lehetnek: -Otthoni projektmunka, podcast (tematikus
hanganyag), szocikk és blog (Internet napld) készités, onlme
konzultacid, aszinkron online 6ran valb részvétel, 6nallo egyéni
felkésziilés.

Eszkozei: telefon, e-mail, Zoom, Skype, chat, Facebook stb.
alkalmazasaval.

446. | Kontaktoratol eltérs Alkalmazhatdak a tavoktatas felsorolt modszertani elemeri,
munkaforma melyre a tananyagegység draszamanak maximum 50 szizalékaig
alkalmazasa esetén a van lehetdség.
beszamithat6 6raszam

447. | Atananyagegységsoran | A képzésben résztvevék tudasszintiének ellendrzése a
a képzésben tészt vevd | tananyagegység végén zard éntékelés formajaban torenik. A zard
személy tanulmanyi értékelés teljesitményét szazalékos formaban értékeljiik.
munkajanak ellendrzési | Megszerezhet6 mindsitesek:
és értékelési modja - megfelelt

- nem felelt meg
Megfelelt min8sitéshez tartozd kovetelményszint: legalabb 70%
Nem felelt meg mindsités: 70% alatti teljesitmény.

4438. | Atananyagegység A tananyagegység elvégzésérd] nem kertil kiallitasra kiilon
elvégzésérdl sz016 igazolas.
igazolas kiadasanak
feltételei

5. A képzés soran megszerezhetd kompetenciak

A munkavédelmi el6ad a munkavédelmi feladatokat, a munkabiztonsagi szaktevékenységeket latja el.
Tudatos szakemberként érvényesiti a munkavédelmi kovetelményeket, felismeri a munkavégzés soran
fellipd veszélyeket, azokat értékeli és a kockdzatok kezelesére megoldasi javaslatokat tesz.
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Feladatellatasa soran szem eltt tartja az adott vallalkozas tevékenységi korét, alkalmazza és érvényesiti
a munkavédelmi szabalyokat. A tevékenység ellatisa és a munkavédelmi dokumentaciok elkeszitese
soran informatikai megolddsokat alkalmaz. Egyiittm{ikddik a munkéltatdkkal, a munkavallalokkal, a
munkavédelmi képviselokkel, a munkaegészségligyi szaktevekenyseget és feladatot ellatd személlyel, a
munkavédelmi hatosaggal. Folyamatosan kepez1 magat, figyelemmel kéveti a vilaghalon, a
tOVabbkepzeseken a munkavédelmi jogszabalyok és szabvanyok valtozasat a technologia fejlodesevel
és a munkavédelemmel &sszefiiggd valtozasokat A miszaki innovacio aktuahs munkavédelmi
megoldisait nyomon kévet, torekszik az j munkavédelmi megoldisok megismerésére.

A szakmai kovetelmények leirasa, tanulasi eredmények, amelyek kialakitisihoz a tanulasi
folyamat érdemben hozzéjarul

Készsegek/ Ismeretek Attitadok Autondmia és
képességek felelGség

5.1. | Ertelmezi és Magabiztosan ismenri | Elkotelezett a A munkavédelmi
alkalmazza a és alkalmazni tudjaa | munkavédelmi jogszabalyoknak és
munkavédelemre munkavédelemre szabalyok el6irdsoknak
vonatkozo vonatkozo maradéktalan megfeleléen dnalloan
szabalyokat. szabalyokat, kévetia | betartasara. a munkat végez.

valtozasokat munkdja | munkavédelem

soran teriiletén.
Szabalykovetd
magatartasaval
példit mutat.

5.2. | Részt vesz az Ismeri az egészseget | Elkotelezett az A munkavédelmi
egészséget nem nem veszélyeztets és | egészséget nem szabalyok
veszélyeztetd és biztonsagos veszélyeztetd s maradéktalan
biztonsagos munkahely, biztonsagos betartasaval a
munkahely, munkakmyezet munkavégzés munkaltatoval
munkakdmyezet tervezésének, mellett. Szem elStt | egylitmiksdve
tervezésében, létesttésének, tartjaa dolgozik. Munkajat
letesitéseben, kialakitasanak munkavédelmi felelossegteljesen
kialakitisaban. szabalyait. szabalyokban végzi.

meghatarozott
kovetelmények
teljesiilését.

5.3. | Kozremiksdik Ismeri a Elkotelezett a Munkajat a
azoknak a munkaegészségligyi | biztonsagos munkavédelmi
feladatoknak az szaktevékenységre munkavégzés eléirasokban foglaltak
ellatasaban, amelyek | vonatkozd mellett. Torekszik a | alapjan csapatban,
munkaegészségligyi | szabalyokat. szabalyok betartdsa | felelGsségteljesen végzi
szaktevékenysegnek melletti
is minSsiilnek. legbiztonsagosabb

54. | Koézremikodik a Atfogban ismeri a megoldasok
nem szaktevékenység | munkavédelmi alkalmazasara.
jellegdl munkaltatoi | szabalyokban
munkavédelmi meghatdrozott
feladatok ellatasaban. | munkaltatoi

feladatokat.

5.5. | Azonositja a Részletesen ismeria | ElkStelezett a Munkajat 6nalléan a
munkaltatoknal a kockazatértékelésre | biztonsagos munkaltatéval, a
veszélyeket; értékeli a | vonatkozd szakmai | munkavégzés munkaegészségligyl
kockazatokat; kévetelményeket. mellett. szaktevékenységet

e
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megel6z6 Ismeri a Torekszik a helyi ellato személlyel, a
intézkedéseket munkahigiénés viszonyoknak munkavédelmi
javasol méréseket. megltlcicen, képviselovel
elkésziti a teljeskort egylittmiikodve, a
kockazatértékelési kockazatértékelés munkavédelmi
dokumentumot. kidolgozasara. el8irasok alapjan
felelosségteljesen
végzi
5.6. | Résztveszaz Részletesen ismeriaz | Elkotelezett a Munkajat a
egészséget nem egészséget nem biztonsag és az munkavédelmi
veszélyeztets és veszélyeztetd és egészség meglrzése | eloirasok alapjan
biztonsagos biztonsagos mellett. csapatban végzi.
munkakoriilmények | munkavégzés Felel8sséget vallal a
megteremtésében kovetelményeit sajat
tevékenységéért.
5.7. | Elkésziti az egyéni smeri azokat a Fontosnak tartja, Munkajat 6nalloan
védbeszkoz juttatasi | kockazatokat, hogy vegz, egytittmukddik
rendjét. munkafolyamatokat, | a munkavallalok a a munkaltatéval, a
technolégiakat, kockazatokkal munkaegészségligyl
munkaeszkozoket és | szembeni a szaktevékenységet
anyagokat, amelyek | munkavégzés sordn | ellatd személlyel és a
egyéni védbeszkoz védve legyenek. munkavédelmi
hasznalatat Elkotelezett a képviselovel.
indokoljak, valamint | munkavallalok FelelGsséget vallal a
az egyéni egészségi sajat
védBeszkozok allapotanak tevekenységéeért.
kategbridit, védelmi | megdrzése irant.
képességeit, az Nyomon koveti az
egyéni védBeszkdzok | egyéni
hasznalataval jard védbeszkozok
egyéb elbirasokat, az | teriiletén a legijabb
egyéni védBeszkozok | technikai Gjitasokat.
hasznalatanak
feltételeit, beleértve a
hasznalat idStartamat
is
5.8. | Részt vesza mentési | Ismeria mentésiterv | Elktelezett a Csapatban végzi a
terv elkészitésében. | felépitésér, munkavallalok munkajat.
Osszeallitasanak biztonsaganak és Felel8sséget vallal a
menetét. egészségének sajat
meglrzése mellett | tevékenységeert.
59. | Osszeallijaa Ismeri az adott Elkotelezett a Munkajat a
munkavédelmi munkahelyre, munkavédelmi munkaltatdi
oktatasi tematikat. tevékenységre tudatossag szabalyozas
5.10. | Megtartja a vonatkozd kialakitasaban, a figyelembe vételével,
biztonsagos munkavédelmi szemléletformalasba | szakiranya
munkavégzés kockazatokat, a n. munkatarsakkal
elméleti és gyakorlati | munkabalesetek, Ertékkénttekinta | egylittmukddve végzi.
ismereteinek foglalkozasi munkavédelemre.
& &
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oktatasat megbetegedesek
megel6zésének
lehetdségeit.

5.11. | Ellendrzia Ismeri a SzemelStt tartjaa | Munkdjat a
munkahelyek munkavédelemmel | munkavédelmi munkaltatoi
munkavédelmi kapcsolatos el8irasok szigort szabalyozas
el6irasainak eloirasokat és betartasaval figyelembevételével, a
betartasat. feladatokat. kapcsolatos jogszabalyok,

elvarasokat a el6irasok alapjan
hibafeltaro onalloan és
tevékenység soran. | feleldsségteljesen
Torekszik a pontos | végzi.

és

szakszer(i

munkavégzésre.

5.12. | Ellen6rzia Ismeria Elkotelezett a Munkajat a
munkaeszktzok, az | munkaeszkdzok, az | biztonsagos munkaltatoi
egyéni véd8eszkozok, | egyéni védbeszkozok | munkavégzés szabalyozas
technologiai hasznalatanak, a mellett. figyelembevételével, a
folyamatok technologiak Torekszik a pontos | munkavédelmi
rendeltetésszer( biztonsagi és elGirasok, az EX-
alkalmazasat. kévetelményeit. szakszer(1 megfeleloségi

munkavégzésre. nyilatkozatok,
tipustanusitvanyok,
gyartoi, feliilvizsgalati
és egyéb
dokumentaciok
alapjan, 6nallban,
felelossegteljesen
végzi.

5.13. | Kivizsgalja a Atfogoan ismeri a Elkételezett a Munkajat a
munkabaleseteket. balesetek munkavédelmi munkavédelmi

kivizsgalasara el6irasok szigor el8irdsok alapjan

vonatkozd szakmai és | betartasara. onalléan, masokkal

jogszabalyi Torekszik egyiittmukodve

kovetelményeket. a pontos €s felel6sségteljesen
szakszerli végzi.
munkavégzésre.

5.14. | Részt vesz a fokozott | Ismeri a fokozott Torekszik a pontos | Munkajat a
expozicid expozicid és jogszabalyokban
kivizsgalasaban. kivizsgalasanak szakszer(i foglaltak alapjan a

modszertanat, a munkavégzésre. munkaegészségligyi

vonatkoz6 jogszabalyi szaktevékenyseget

kovetelményeket ellatd személlyel
egytitmikodve
felel6sségteljesen
végzi.

5.15. | Kialliga a Ismeria Elkotelezett a Munkajat nalloan
munkavédelmi munkavédelmi végzett végzi. FelelGsséget
dokumentumokat szabalyozas modjait, | munka pontos vallal a
hagyomanyos és a munkavédelmi dokumentélisa irdnt. | dokumentumok
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elektronikus dokumentaciok Precizen és tartalmaert.
formaban. tipusait és azok naprakeészen vezeti a

kotelezd formai és dokumentaciokat.

tartalmi

kévetelményeit.

Ismeri az alkalmazott

IKT eszkozoket.

5.16. | Egytitmikodik és Ismen a hatekony Tiszteletben tartja a | Onalloan kapesolatot
kapcsolatot tart a kommunikacid partnereit. Igénylia | tarta
munkavallalokkal, a | feltételeit és a szakteriiletén az munkavallalokkal, a
munkavédelmi konfliktuskezeles informacidok munkavédelmi
képviselSkkel, a modjait hozzaféresét. képviselokkel, a
munkaegészségiigyi Kapcsolattartasai munkaegeszségiigyl
szaktevekenységet soran jo szaktevékenységet
ellato személlyel, a egylittmukodésre ellatd személlyel, a
munkavédelmi torekszik, érdekl6dd, | munkavédelmi
hatbsaggal. nyitott, empatikus, | hatbsaggal.

érdekérvényesito. FelelGsséget vallal az
altala tett
megallapitasokért.

5.17. | Elvégzi a veszélyes Osszefiiggéseiben Elkotelezett a Munkajat 6nalléan
létesitményre, latja, hogy a biztonsagos vagy csapatban a
munkahelyre, biztonsagos munkavégzés munkaegészségiigyl
munkaeszkdzre, munkavégzéshez mellett. szaktevékenységet
technologiara elbirt | sziikséges targyi, Torekszik a pontos | ellatd szemellyel
munkavédelmi személyi, szervezési | és egyiittmiikddve,
szempontt elézetes | feltételek szakszer( felel6sségteliesen
vizsgalatot. rendelkezésre allnak. | munkavégzésre. végzi.

5.18. | Meghatarozza a Azonositja a Szakmai Munkajat a
veszélyforrasok elleni | veszélyforrisokat, ismereteinek munkavédelmi
hatasos védelmet. ismeri a kollektiv, birtokaban torekszik | szabalyok alapjan

szervezési és egyéni | a onalléan vagy

védelmi megel6zésre. csapatban végzi.

megoldasokat. FelelSsséget vallal a
munkajaért.

5.19. | Elvégzi a munkahely, | Azonositja a SzemelOtttartjaa | Munkajat a
egyéni vedoeszkodz, a | veszélyhelyzetet biztonsagos munkavédelmi
munkaeszkoz, a kivalt6 okokat. munkavégzés szabalyok alapjan
technoldgia soron szabalyait. Torekszik | 6nalléan a
kiviili ellenorzeset a pontos és munkaegészségiigyl

szakszer( szaktevékenységet

munkavégzésre ellato személlyel
egylittmukddve végzi.
Felelosséget vallal a
sajat munkajaért.

5.20. | Egytittmikodik és Ismeri a hatékony Tiszteletben tartjaa | Onalléan kapesolatot
kapcsolatot tart kommunikacié szakemberek tart a tlizvédelmi és
tzvédelmi és feltételeit és a allaspontjat. Igényli | kdmyezetvédelmi
koémyezetvédelmi konfliktuskezelés | szakemberekkel.
szakemberekkel. modjait. szaktertiletén az FelelSsséget vallal az

informacidk altala tett
L
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hozzaférését. megallapitasokért.
Kapcsolattartasai

soran jo

egyittmikodésre

torekszik.

5.21. | Elosegitia Atfogban ismeri a Elkotelezett az Munkajat csapatban,
munkaltat6 biztonsag | munkaltat6 jogait és | egészséget nem felelosségteljesen
és egeszségmeglrzés | kotelezettségeit a veszélyeztetd és végzi.
iranti biztonsagos biztonsagos
elkdtelezeusegének | munkavégzés munkavégzés
noveléset. kovetelményeinek koriilményeinek

megvalbsitasaban. kialakitasaban.
Tudatosan 6sztondz
a
biztonsag és
egészség meglrzése
melletti
elkotelez8désre.

5.22. | Hozz4jarul a Részletesen ismeria | Elkotelezett az Munkajat csapatban,
biztonsagtudatos, az | biztonsagos egészséget nem felelGsségteljesen
egészség meglrzését | munkavégzéssel veszélyeztetd és végzi.
elésegitd kapcsolatos biztonsagos
munkavallaléi munkavallaloi munkavégzés
magatartas jogokat, mellett.
kialakitasahoz. kételezettségeket és | Vallalja a

feladatokat munkavallalok
motivalasat a
munkavédelmi
szabalyok kivetése
irant.

5.23 | Kialakitja a Behatban ismeriaz | SzemelStttartjaa | Onalléan a
megel&zési stratégia | adott munkahelyre tevékenysége soran a | munkaltatdval és a
munkabiztonsagi vonatkozd munkabiztonsagot | munkaegészségiigyi
tartalmat. munkafolyamatot, szaktevékenységet

technologiat, a ellatd személlyel

munkaszervezést, a egyittmuikodve

munkafeltételeket. dolgozik. Felelosséget
vallal a sajat
munkajaért.

5.24. | A szakiranyl Ismeria Elkotelezett a Munkajat 6nalléan és
szakképesités munkaeszktzok biztonsagos felelosségteljesen
birtokaban elvégzia | hasznalatanak munkavégzés végzi.
veszélyes biztonsagi mellett.
munkaeszkdzokre kovetelmenyeit Torekszik a pontos
el6irt iddszakos és
biztonsagi szakszer(i
feliilvizsgalatot munkavégzésre

1
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5.25. | Elvégzia Atfogban ismeri a Elkételezett a Munkajat a
jogszabalyok altal munkabiztonsagi biztonsagos munkavédelmi
munkabiztonsagi szaktevékenységre munkavégzés el6irasokban foglaltak
szaktevekenységnek | vonatkozd mellett. Torekszika | alapjan 6nalloan és
mindsitett szabalyokat, a szabalyok betartasa | csapatban,
feladatokat. munkabiztonsagi melletti felelosségteljesen végzi

szaktevékenységek legbiztonsagosabb
elvegzésének lepéseit, | megoldasok
mbdszerit. alkalmazasara
6. Csoportlétszam
6.1 Maximalis 40 £4
csoportlétszam (f6)

7. A képzésben részt vevd teljesitményét értékels rendszer leirasa
Skt végrehajtdsdrdl s30/d 12/ 2020. (11. 7.) Korm. rendelet 20. § (1) bekesdés b) pont : A s3akmai képés
képési programyja tarfalmazza a képésben résgt vevd ssemély tanubmdnyi munkdjanak irdsban, s36ban vagy

Qyakorlathan 16rténd ellendrsési és értékelési midjart, diagnossiikens, ssummativ, fojlesstd formait is.

/.1

ElGzetes tuddasmérés (értékelés mod diagnosztikus formaja):

A felnbttkepzd a Szkt. 62. § [A korabbi tanulmanyok, gyakorlat beszamitasa] alapjan (a),
a szakképzés megkezdése eldtt foglalkoztatdsra irinyuld jogviszonyban eltshot
szakirany gyakorlat id6t a szakirinyt oktatds idejébe be kell szimitani”) a résztvevs
felmentést kap a tananyagegységek oOraldtogatisa alol. (kivéve a szimonkérés). A
felndttképzd szakmai vezetSjének hatdrozatat a felmentés tényérdl az elézetes tudas
beszamitasa jegyzOkonyvének aldirisival igazolja. Az el8zetes tudis beszimitdsa
jegyzokonyvét a képzési dokumentumok kézott a nyolcadik év utolsé napjiig 8rzi meg.
Az elozetes tudismérés az adott tananyagegységben megszerezhetd kompetencidkra
terjed ki, melyet szobeli kérdések és/vagy gyakorlati feladatok megoldisin keresztiil
meériink fel képzési részenként. Megszerezheto minositések: ,Megfelelt” vagy ,Nem
felelt meg” ,Megfelelt” mindsitéshez tartozd kivetelményszint: Legalabb 51%-ot elérd
eredmény.

vl

Képzés kozbeni értékelés (értékelés mod fejleszt6 formaja):

Az egyes tananyagegységek soran folyamatos (formativ) értékelés egyéni visszajelzéssel,
valtozatos mérési eszkozok rendszeres alkalmazasaval (teszt, szébeli felelet,
szobeli/ gyakorlati/irasbeli feladat, csoportmunka, prezenticié, projektfeladat, stb.), a
feln6tt motivaciojanak elSsegitésére.

Eloirt és koot formaja nincs. Célja, visszajelzés a képzésben résztvevd szamara, hogy
megfelelGen elsajatitotta-e a tananyagot, az elirt tudast, készségeket, képességeket és
viselkedésmodokat/ attit(idoket. Visszacsatols az oktatdnak, hogy megfeleld iitemben és
modon keriil atadasra a tananyag, megfelel8en keriilnek elsajatitasra az el8irt készségek,
képességek és viselkedésmddok/ attitiid k.

A fejleszté értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi és tanitdsi folyamatokat
szolgalja.

.

Résztvevd zar6 értékelése (értékelés mod szummativ formaja):

tananyagegységenként:

A szamonkérés formaja:
Szobeli tananyagegységzard

A tananyagegységzaro litemezése:
A tananyagegységzard a tananyagegység végén torténik, a tananyagegység Oraszamanak
keretében.

16
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A tananyagegysegzaro helyszine:
A kepzési program 9.3 pontaban feltiintetett targyi feltételeknek és a tananyagegységzard
formajanak megfelelo helyszin.

A tananyagegysegzaro tevékenység tartalma:
A tananyagegységben meghatarozott keszsegek, képességek és ismeretek elsajatitasit mérd
szobeli Uevekenyseg, melyet a képzo allit 5ssze az oktatok segitségével.

Megszerezhetd minGsités:
Megfelelt, illetve Nem felelt meg

Sikertelen teljesités kovetkezménye:
Tananyagegységzard ismétlése (tantisitvany nem adhatd ki).

Atananwgegységzéré szervezese €s lebonyo]itésa
A tananyagegyseg ZArasat a tananyagegysegre szant 6rakeret terhére a szakmai képzést folytatd
mtézmény és az oktatd szervezi és bonyolitja le.

7.4. A képzést zard szummattv értiékelésen a képzésben részt vevd nem koteles részt venni, de
részére a képzés sikeres elvégzését igazol tantisitvany nem adhatd ki.
8. A képzés zarasa, a képzés egyes tananyagegységeinek elvégzésérdl szo6lo
igazolas kiaddsanak feltételei
8.1.
A képzés TANUSITVANY
elvégzésérdl 2013. évi LXXVIL t6rvényl3/B. §
sz016 igazolas 11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 22. § (1)
megnevezése
Zarodolgozat elkészitése és bemutatisa szobeli prezentacib formajaban,
A zarbdolgozat £8bb fejezetei:
1. Munkavédelmi dokumentum elkészitése, a kiadott szempontrendszer
figyelembevételével.
2. Munkabiztonsagi szaktevékenység ismertetése.
Formai kvetelmények: minimum 5 A4-es oldal, maximum 10 oldal terjedelemmel,
8.2. Times New Roman 12-es betiméret, 1,5 sortavolsaggal.
A képzés Prezentaci6 tartalmi kovetelménye, hogy egyezzen meg a zarddolgozat fébb
elvégzésérol fejezeteinek szakmai tartalmaval.
52016 igazolas Prezentacié formai kivetelménye, hogy a zarédolgozathoz készitett prezentacid
kiadasanak minimum 5, maximum 10 diabdl alljon. Tovabbi elvaras, hogy fotédokumentacid,
feltételei: szkennelt dokumentum csak abban az esetben szerepeljen, ha az relevans és
szitkséges az elSadds szempontjabdl. Nem a vizsgazérdl készilt fénykép,
személy(ek)et abrazolo fotd, szerzbi jog, szabadalom, védjegy alatt all6 miivek
eseten a forras, illetve hozzdjarulis megjeldlése sziikséges. A prezenticid
elsédlegesen a vmsgazok személyes érdeklGdését, attitidjér, kommunikicids
készségét, képességét hivatott bemutatni.
A képz6 intézmény értékeli.
8.3. A résztvevs a felndttképzési szerzédésben rogzitetteket maradéktalanul teljesttette,
Egyéb feltételek | és a hidnyzasinak mériéke nem haladja meg az 4rdk szAmanak 30%-4t.
9. A képzési program végrehajtasihoz sziikséges feltételek
9.1, Személyi feltételek Felnéttképzési szakmai vezetd, szakmai koordinator, oktatdk.
Az oktatokra meghatirozott feltételek: A szakképzésrél sz6lb
wrvény végrehajtasardl sz616 12/2020. (I1.7.) Korm. rendelet
134. § (2) bekezdésében eldirt végzettséggel kell rendelkeznie.
Szakmai tanarképzésben szerzett mesterfokozattal vagy
felséfolat  végzeuséggel és  az  Adgazatnak  megfeleld
e
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szakképzeuséggel. A gyakorlatl ismereteket oktatd személynek
a szakképzesrol sz0lo Wrvény végrehajtdsardl sz616 12/2020.
(IL. 7)) Korm. rendelet 134. § (3) bekezdése szerint legalabb
érettségi  végzettséggel és  az  agazatnak  megfeleld
szakképesitéssel kell rendelkeznie.

9.2; Személyi feltételek Oktatok  foglalkoztatasa:  megbizasi  szerzddéssel — vagy
biztositisanak médja munkaszerzodéssel, vagy az alkalmazasukat bizonyitd mas
szerzOdéssel. A tovabbi személyi feltételek biztositisa is
valamilyen foglalkoztatasra iranyuld jogviszony keretében
tortenik.

9.3, Targyi feltételek A Programkovetelményekben megfogalmazott eszkozok és egyéb
targyi feltételek.

- tanterem elmozdithatd asztalokkal és székekkel, - gyakorld
terepek, - felszerelt szamitogép,- internet hozzaférés, - mozgd és
allokép rogzitésére és lejatszasara alkalmas eszkozrendszer, -
evakorlati bemutatashoz oktatd filmek, DVD-k, CD-k, -
irodatechnikai eszkizok.

9.4. Targyi feltételek A hagyomanyos orak esetén a képzd intézmény szamara eldirt
biztositdsanak modja targyi feltételeket képzd intézmény tulajdonjog, hasznalati jog vagy
bérleti jogviszony alapjan biztosttja.

Az online 6rak esetén:
- az online teret biztositd platformot, ha nem ingyenes, a képz8
intézmény biztositja,
- az okt szamara elirt feltételeket képzd intézmény biztositja
vagy az oktat0 sajat maga,
- a résztvevlk szAdmira elSirt targyi feltételeket a résztvevik
maguknak biztosijak.
0.5, Egyéb specidlis --
feltételek
9.6. Egyéb specialis .
' feltételek biztositasanak
fntdia

10. A képesito vizsga

A szakmai képzéshez kapcsoloddan megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyulb képesitd
vizsga.

A szakmai képzeshez kapcsolodoan megszerezhetd szakképesités megszerzésére iranyuld képesitd
vizsgat a nemzeti akkreditalasrol szolé térvény szerinti akkreditdld szerv altal személytantsitd
szervezetként -a 2019. évi LXXX. t6rvény szerinti- akkreditalt vizsgakdzpont szetvezhet.

A szakmai képzéshez kapcsolodéan megszerzett képesitd bizonyitvany dllamilag elismert, &nlld
végzettségi szintet nem biztositd szakképesitést tantsit.

A képesit vizsga megszervezéséhez sziikséges feltételek és a képesitd vizsga vizsgatevékenységeinek
részletes leirisa a https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érheték el a programkovetelmények
meniipont alatt.

11. Az elGzetes mindsités ténye

Szakértd nyilatkozata: A képzési program elézetes mindsitése megtrtént.
Szakérts neve: Kisné Gati Andrea

A feinctt cpace szakeal | pon ) /0GATZ
nyilvintartdsi szama:

A felndttképzési szakértd | 011 - Okratas
szakteriiletei KEOR 041 - Uzleti ismeretek és tigyvitel

C—
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alapjan besorolas: 049 - Uzleti ismeretek, tigyvitel és jog, m.n.s.

092 - Szocialis gondoskodas

101 - Személyi szolgaltatasok

102 - Kozegészségligyi és foglalkozas-egészségiigyi szolgaltatasok
104 - Szallitasi szolgaltatasok

Mindsités helye: Budapest
Mingsités idépontja: 2023.02.22.

o A

Szakért6 alairasa Intézmény képvisel6jének alairasa
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